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Czy mozesz skorzystaé?

To forma wsparcia, z ktérej skorzysta¢ mogg podmioty chcace utworzyé/ doposazy¢ nowe miejsce pracy i utrzymacd
je na przez okres przynajmniej 24 miesiecy, zatrudniajac osobe zarejestrowang w PUP.

Wysokos¢ refundacji

Maksymalna wysokosé refundacji, nie moze przekroczy¢ 6-krotnos$é przecietnego wynagrodzenia.
W 2023 roku, wysokos¢ dostepnych srodkéw na ten cel wynosi 360 tys. zt, planuje sie przekazaé srodki na 12 stanowisk.

Co zrobi¢ by otrzyma¢é wsparcie z PUP?
® Zapoznaj sie z zasadami udzielania wsparcia, przeanalizuj projekt umowy, poznaj swoje prawa i obowiazki,

zastanow sie i zdecyduj czy chcesz aplikowaé o pomoc. Szczegdty dostepne na stronie www.wrzesnia.praca.gov.

pl w zaktadce Dokumenty do pobrania - Refundacje kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

bezrobotnego.

Zt6z wniosek w powiatowym urzedzie pracy wiasciwym ze wzgledu na swojg siedzibe lub ze wzgledu na miejsce

wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego, opiekuna lub poszukujgcego pracy absolwenta.

Czekaj na rozpatrzenie wniosku — potrwa to nie dtuzej niz 30 dni od ztozenia kompletnego wniosku.

UWAGA! Pracownicy PUP moge prosi¢ o uzupetnienia i wyjasnienia.

Zawieramy umowe — utworz lub doposaz stanowisko - od tego momentu mozesz dokonywac¢ wydatkéw

zwigzanych z doposazonym lub tworzonym miejscem pracy.

Dopiero po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i podpisaniu umowy z PUP okres$lajgcej warunki refundacji oraz

dokonaniu wszystkich zakupoéw, mozliwe jest zatrudnienie osoby skierowanej.

Zatrudnij pracownika z rejestru PUP na utworzone stanowisko — stanowisko musi by¢ obsadzone przez 24

miesigce od zatrudnienia.

® Rozlicz sie!

Masz pytania? Zapraszamy do kontaktu z naszymi doradcami klienta:

® Paulina Cigzyniska, Kierownik Dziatu Analiz, Instrumentéw i Programéw Rynku Pracy, tel. 61 640 35 54, e-mail:

paulina.ciazynska@pupwrzesnia.pl
Mirostawa Grabowska, specjalista ds. rozwoju zawodowego, tel. 61 640 35 47,
e-mail: miroslawa.grabowska@pupwrzesnia.pl

Szczegdtowe zasady przyznawania Refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w Powiatowym
Urzedzie Pracy we Wrzesni oraz wniosek dostepne sg na stronie: www.wrzesnia.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania/

Wojciech Mikotajczak
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