
I.

→ 1674 OSÓB

1) Kobiety → 977 OSÓB 58

2) Mężczyźni → 697 OSÓB 42

II.

1) → 341 OSÓB 20

2) → 1333 OSÓB 80

WEDŁUG PŁCI

OGÓŁEM

UPRAWNIENI DO POBIERANIA ZASIŁKU

Z prawem do zasiłku

Bez prawa do zasiłku

STRUKTURA BEZROBOCIA                         

W POWIECIE WRZESIŃSKIM                      

NA KONIEC 

GRUDNIA 2020 

58% 

42% 

Kobiety 

Mężczyźni 

20% 

80% 

Z prawem do zasiłku 

Bez prawa do zasiłku 



III.

OGÓŁEM KOBIETY

1) → 234 152 13,98

2) → 448 314 26,76

3) → 420 261 25,09

4) → 327 164 19,53

5) → 161 86 9,62

6) → 84 0 5,02

IV.

OGÓŁEM KOBIETY

1) → 208 145 12,43

2) → 361 256 21,57

3) → 170 121 10,16

4) → 512 255 30,59

5) → 423 200 25,27

100

WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA

pow. 60 lat

Gimnazjum i poniżej

WEDŁUG WIEKU

Zasadnicze zawodowe

Śr. ogólnokształcące

18 - 24 lat

25 - 34 lat

35 - 44 lat

45 - 54 lat

Wyższe

Polic. i średnie zaw.

55 - 59 lat

12,43% 

21,57% 

10,16% 30,59% 

25,27% 

Wyższe 

Polic. i średnie zaw. 

Śr. ogólnokształcące 

Zasadnicze zawodowe 

Gimnazjum i poniżej 

13,98% 

26,76% 

25,09% 19,53% 
9,62% 

5,02% 

18 - 24 lat 25 - 34 lat 

35 - 44 lat 45 - 54 lat 

55 - 59 lat pow. 60 lat 



V.

OGÓŁEM KOBIETY

1) → 154 68 9,20

2) → 318 172 19,00

3) → 306 181 18,28

4) → 401 221 23,95

5) → 269 196 16,07

6) → 226 139 13,50

VI.

OGÓŁEM KOBIETY

1) → 1023 596 61,11

2) → 222 134 13,26

3) → 118 65 7,05

4) → 126 71 7,53

5) → 185 111 11,05

1674 977

Nekla

Kołaczkowo

Pyzdry

Września

Miłosław

WEDŁUG GMIN 

pow. 24

do 1

1 - 3

3 - 6

6 - 12

12 - 24

WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY W MIESIĄCACH

9,20% 

19,00% 

18,28% 23,95% 

16,07% 

13,50% 

do 1 1 - 3 

3 - 6 6 - 12 

12 - 24 pow. 24 

61,11% 

13,26% 

7,05% 

7,53% 
11,05% 

Września 

Miłosław 

Nekla 

Kołaczkowo 

Pyzdry 



100,00

VII.

OGÓŁEM

1) → 4,5%

2) → 3,7%

3) → 6,1%Kraj

Powiat wrzesiński

Woj. wielkopolskie

STOPA BEZROBOCIA (stan na 30 11 2020 r.)
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Powiat wrzesiński Woj. wielkopolskie Kraj 

4,5% 
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