Zatgcznik nr 1
do Zasad organizacji stazy
przez Powiatowy Urzad Pracy we Wrzesni

Wrzesnia, dnia ....cccoovevveeeieeaeeenn .

(piecze¢ organizatora)

Powiatowy Urzad Pracy
we Wrzesni

WNIOSEK _
O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

zgodnie z art. 114 ust. 6 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz
rozporzgdzeniem w sprawie szczegotowego sposobu i trybu organizowania stazu dla bezrobotnych

1. Dane Organizatora:

Nazwa firmy lub imie i nazwisko Organizatora: ..........c..ooeiiiiiiii e
AAIES SIEAZIDY . e e
Miejsce prowadzenia dziatalNOSCi: .......c.ueieie i
Lo [ =T 0 (o 0 0] =TT o P
Forma prawna prowadzonej dziatalNoSCi: ..........cooiiiiiiiiii
NIP TUD REGON: L.ttt et et et e et e et e e e e e aeans
PESEL (w przypadku osoby fizycznej nieposiadajgcej numeru NIP ani REGON): ............c.ccoeoeenn..

Data i miejsce urodzenia, rodzaj, seria i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc¢
(w przypadku braku numeru PESEL): ... e e e

Adres elektroniczny, adres do €-dOreCzZEN: .........oviiiiii i,
AN LU0 =Y g (= 1= ) o U

2. Imieg i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania Organizatora:

3. Liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, w dniu
ztozenia wniosku (nie nalezy uwzglednia¢ wtascicieli, a takze oséb zatrudnionych na
podstawie umowy zlecenie i umowy o dzieto, 0s6b przebywajgcych na urlopach
wychowawczych oraz pracownikdw mifodocianych zatrudnionych w celu przygotowania
zawodowego)

4. Liczba przewidywanych miejsc, w ramach ktérych bezrobotni beda odbywaé
staz:

! Staz moze trwaé od 3 do 6 miesiecy.
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6. Czy istnieje mozliwos¢ odbycia stazu przez osoby z niepetnosprawnoscia?

D TAK (nalezy poda¢ informacje o dostepnosci dla tych oséb migjsc pracy/stanowisk,
na ktoérych bedzie odbywany staz)

I:l Kazdorazowe miejsce wykonywania przez Organizatora zlecenia realizowanego

w ramach prowadzonej dziatalnos$ci (nalezy zaznaczyc¢ w przypadku odbywania stazu
u pracodawcy, ktérego specyfika pracy opiera sie na realizacji zlecen)

D Staz realizowany w formie zdalnej (nalezy dotgczyc proponowane warunki i zasady

organizacji takiego stazu, w tym zasady porozumiewania sie Organizatora stazu
i bezrobotnego oraz sposob potwierdzania obecnosci przez stazyste)

8. Nazwa i symbol cyfrowy zawodu lub specjalnosci, zgodnie z klasyfikacja
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy, ktérych dotyczy staz’:

symbol cyfrowy zawodu lub specjalNOSCi: ..o
L E= AT Pt

9. Wymagania niezbedne do podjecia stazu na danym stanowisku:
a) predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne

10. Dane bezrobotnego wskazanego do odbycia stazu:
L T 1= T T 0 = 4T ] o
= 1 e T 0T =T 1 -
Oswiadczam, ze wskazany przeze mnie bezrobotny, w ostatnich 24 miesigcach®:
a) odbywat u mnie staz I:l TAK I:l NIE

b) byt u mnie zatrudniony w tym jako mtodociany I:l TAK I:l NIE
pracownik w celu przygotowania zawodowego

c) wykonywat u mnie inng prace zarobkowag I:l TAK I:l NIE

2 Klasyfikacja dostepna jest na stronie internetowej www.wrzesnia.praca.gov.pl — dokumenty do
Eobrania% zaktadka pracodawcy i przedsiebiorcy—> klasyfikacja zawoddw i specjalnosci.
Wypetnia organizator, ktéry wskazuje imiennie bezrobotnego.
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11. W przypadku niespetnienia przez wskazanego kandydata kryteriow

pierwszenstwa w skierowaniu do formy pomocy wynikajacych z art. 69, ustawy
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia jestem zainteresowany skierowaniem
przez Urzad innej osoby spetniajgce ustawowe kryteria.

D TAK D NIE

12. Po okresie stazu Organizator:

D zobowigzuje sie do zatrudnienia bezposrednio po zakonczeniu umowy stazowej .........

(liczba) bezrobotnych na umowe, przynajmniej na 'z etatu na okres co najmniej 90 dni
kalendarzowych;

D nie zapewnia zatrudnienia.

podpis Organizatora stazu

Wymagane zatgczniki:

1.
2.

3.

Oswiadczenia Organizatora — zatgcznik nr 1 do wniosku.

Oswiadczenie o braku bezposrednich lub posrednich powigzan z podmiotami
wpisanymi na liste sankcyjng MSWIA — zatgcznik nr 2 do wniosku.

Oswiadczenie organéw panstwowych, organéw samorzgdowych oraz innych
instytucji prawa publicznego — zatgcznik nr 3 do wniosku.

Program stazu (dla kazdego bezrobotnego osobnie) — zatgcznik nr 4 do wniosku.
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych przez Powiatowy Urzgd Pracy -
zatgcznik nr 5 do wniosku.

W przypadku:

— spotek cywilnych: umowa spoiki i wszystkie aneksy zmieniajgce jej tresé,

— stowarzyszen oraz jednostek sektora finanséw publicznych: wiasciwe
dokumenty potwierdzajgce ich powstanie (np. uchwata, statut), dokument
potwierdzajgcy mianowanie, powotanie lub wybor na zajmowane stanowisko
oraz dokument potwierdzajgcy upowaznienie do zawierania umow cywilnych,

— podmiotéw prowadzacych dziatalnosé rolnicza: zaswiadczenie wiasciwego
miejscowo wojta lub burmistrza potwierdzajgce posiadanie gospodarstwa
rolnego oraz jego wielkosci w ha przeliczeniowych.

Kopia dokumentu potwierdzajgcego prawo do lokalu w przypadku, gdy adres
odbywania stazu nie jest wpisany do Krajowego Rejestru Sgdowego, Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub umowy spofki.

W przypadku, gdy Organizatora stazu reprezentuje petnomocnik, do wniosku nalezy
zatgczy¢ petnomocnictwo okreslajgce jego zakres i podpisane przez osoby
uprawnione do reprezentacji Organizatora stazu. Podpis lub podpisy o0sob
uprawnionych do wystepowania w obrocie prawnym muszg by¢é czytelne lub
opatrzone pieczeciami imiennymi.

W przypadku organizowania stazu w formie zdalnej nalezy dotgczy¢ proponowane
warunki i zasady organizacji takiego stazu, w tym zasady porozumiewania sie
organizatora stazu i bezrobotnego oraz sposob potwierdzania obecnosci przez
bezrobotnego odbywajgcego staz.
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Zatgcznik nr 1
do wniosku o zawarcie umowy
0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej

OSWIADCZENIA ORGANIZATORA

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia o$wiadczam, ze
dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Ponadto oswiadczam, ze:

przed powierzeniem bezrobotnemu wykonywanie zadan przewidzianych programem
stazu skieruje bezrobotnego na wiasny koszt, na wstepne badania lekarskie, na
zasadach przewidzianych dla pracownikéw, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

w dniu ztozenia wniosku nie posiadam zalegtosci podatkowych wobec organéw
Krajowej Administracji Skarbowej,

dopetnitem obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Solidarnosciowy oraz na Fundusz Emerytur Pomostowych lub nie
zgtoszenie do ubezpieczen spotecznych pracownikéw lub innych osdb podlegajgcych
obowigzkowi zgtoszenia do ubezpieczen,

nie posiadam zalegtosci z nieptacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw
lub na ubezpieczenie zdrowotne,

w ostatnich 12 miesigcach poprzedzajgcych ztozenie wniosku nie rozwigzano ze mng
umowy o odbywanie stazu przez bezrobotnego z winy organizatora stazu lub

w wyniku przerwania stazu przez organizatora bez uzasadnionej przyczyny,

w przypadku zawarcia umowy dot. odbywania stazu wyrazam zgode na podanie do
publicznej wiadomosci tego faktu zgodnie z wymagang procedurg art. 80 ustawy

o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

w przypadku organizowania stazu w formie pracy zdalnej staz bedzie realizowany
zgodnie z przepisami art. 67*%, art. 67'°§ 3-5, art. 67**§ 1 pkt 1, 21i 4, § 2-5, art. 67%°,
art. 67%', art. 67°' § 4, 7-9 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,
zapoznatem sie z zasadami dotyczgcymi organizacji stazy przez Powiatowy Urzad
Pracy we Wrzesni.

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

w przypadku, gdy wniosek jest nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny,
wnioskodawca wzywany jest do jego uzupetnienia w terminie 7 dni od dnia
doreczenia mu wezwania,

whnioski, ktére pomimo wezwania wnioskodawcy, pozostang nieuzupetnione

w terminie, pozostawia sie bez rozpatrzenia,

jezeli nie zostanie zawarta umowa w ciggu 60 dni od daty pozytywnego rozpatrzenia
wniosku w zwigzku z niedokonaniem przez Organizatora wyboru kandydata —
wniosek zostanie wycofany z realizacji bez dodatkowego informowania Organizatora,
rozpatrzenie wniosku nie odbywa sie w trybie wydania decyzji administracyjnej

w zwigzku z tym, nie przystuguje procedura odwotawcza.

Pieczatka i podpis Organizatora stazu



Zatgcznik nr 2
do wniosku o zawarcie umowy
0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej

Oswiadczenie o braku bezposrednich lub posrednich powigzan
z podmiotami wpisanymi na liste sankcyjng MSWiA

Oswiadczam, ze:

1.

Nie widnieje na liscie sankcyjnej MSWIA, o ktérej mowa w art. 1 i art. 2 ustawy z dnia
13 kwietnia 2022 r. o szczego6lnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego oraz
w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 765/2006 irozporzadzeniu
Rady (We) nr 269/2014.

Mé6j beneficjent rzeczywisty (w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
0 przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu) nie jest wpisany na
liste sankcyjng MSWIA, o ktérej mowa w art. 1 i art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegoblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego oraz w wykazach okreslonych
w rozporzgdzeniu Rady (WE) nr 765/2006 i rozporzadzeniu Rady (WE) nr 269/2014,

Mojg jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. orachunkowosci nie jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych
w rozporzgdzeniu Rady (WE) nr 765/2006 i rozporzadzeniu Rady (WE) nr 269/2014 i nie
jest ona wpisana na liste sankcyjng MSWiA, o ktérej mowa w art. 1 i art. 2 ustawy z dnia
13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego®.

Pieczatka i podpis Organizatora stazu

4 dotyczy spétek handlowych tylko wéwczas gdy jest jednostkg zalezng w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci



Zatgcznik nr 3
do wniosku o zawarcie umowy
0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotne;j

OSWIADCZENIE ORGANOW PANSTWOWYCH,
ORGANOW SAMORZADOWYCH
ORAZ INNYCH INSTYTUCJI PRAWA PUBLICZNEGO®

(nazwamstytuq,)

dziata Na POAS IAWIE: ... e

(tytuh)

Data Pieczatka i podpis Organizatora stazu

® Do o$wiadczenia nalezy dotgczyé wtasciwe dokumenty potwierdzajgce ich powstanie (np. uchwata,
statut), oraz dokument potwierdzajgcy mianowanie, powotanie lub wybér na zajmowane stanowisko
osoby upowaznionej do wystepowania w imieniu Organizatora stazu.



Zatgcznik nr 4
do wniosku o zawarcie umowy
0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej

PROGRAM STAZU
1. Imie i nazwisko bezrobotnego: .........cooiii i

2. Stanowisko zgodne z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci:
SYIMIDO] Oy O Y .ot

nazwa zawodu [ub SPecCjalNOSCi: .........oiiiii i
NAZWA STANOWISKA PraCY: ... vt e e e eeeaeaeaaes

3. Miejsce odbywania stazu:

I:l Kazdorazowe miejsce wykonywania przez Organizatora zlecenia realizowanego

w ramach prowadzonej dziatalno$ci (nalezy zaznaczyé w przypadku odbywania stazu
u pracodawcy, ktérego specyfika pracy opiera sie na realizacji zlecen)

4. Nazwa komoérki organizacyjnej, w ktorej bedzie odbywany staz o ile wystepuje:

5. System czasu pracy (z zachowaniem przepisow okreslonych w Kodeksie Pracy) dla
stanowiska pracy:

L1 jednozmianowy 1 Poniedziatek godz.od ............ do....ooeenen.

O dwuzmianowy 0 Wrtorek godz.od ............ do..............
godz. od ............ do .eovenn.. O Sroda godz. od ............ o [c JUUUUURR
godz.od ............ do............ O Czwartek godz.od ............. o[ T

[ praca zdalna 1 Pigtek godz.od ............. do.....oeeeenn.

L1 inny (poda¢ jaki) [0 Sobota godz.od ............. do ..o,
........................................ O Niedziela

UWAGA!

» Czas realizacji programu stazu przez stazyste nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i przecietnie 40
godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym
nieprzekraczajgcym 3 miesiecy, a osoby niepetnosprawnej zaliczanej do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobe i 35 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy,
w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy.

» Czas realizacji programu stazu przez stazyste nie moze by¢ krotszy niz 20 godzin w przecietnie
pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy.

» Stazysta nie moze odbywacé stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej ani
w godzinach nadliczbowych.

» Urzad w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele
i Swieta, w porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie
wymaga takiego rozktadu czasu pracy.
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5.1. Uzasadnienie potrzeby realizacji stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej lub
w systemie pracy zmianowej:

6. Zakres oraz opis zadan zawodowych, ktére bedg wykonywane podczas stazu przez
bezrobotnego:

7. Zakres wiedzy i umiejetnosci zawodowych przewidzianych do nabycia przez
bezrobotnego:

Nabyta wiedza i umiejetnosci zawodowe zostang potwierdzone na podstawie pisemnej opinii

stworzonej przez Opiekuna stazu i wydanej przez Organizatora.

8. Opiekunem osdb(y) bezrobotnych(ej) odbywajacych(ej) staz bedzie:

0 L= NI £ F= AT ] (o
ZAJMOWANE STANOWISKO: ...ttt ettt et e e e e e et e e e e e e e e
L= 5] {0

Zmiana programu stazu po zawarciu umowy moze nastgpi¢ wytgcznie w formie pisemne;j
w postaci aneksu do umowy.

URZAD ORGANIZATOR BEZROBOTNY
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Zatgcznik nr 5
do wniosku o zawarcie umowy
0 zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych przez Powiatowy Urzad Pracy

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(okreslane jako RODO lub ogdélne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych), informujemy, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy we Wrzesni. Adres
siedziby: ul. Wojska Polskiego 2, 62-300 Wrzes$nia. Mozna sie z Nami skontaktowaé drogg
elektroniczng na adres sekretariat@pupwrzesnia.pl, telefonicznie pod numerem 61 640-35-35 lub
tradycyjng pocztg na adres wskazany powyze;.

2. Administrator powotat Inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie pod adresem
e-mail: iod@pupwrzesnia.pl.

3. Cel przetwarzania, podstawe prawng oraz okres przechowywania danych osobowych przedstawia
tabela:

Cel przetwarzania

Rozpatrzenie ztozonego
whiosku, ocena spetienia
przez wnioskodawce
warunkow formalnych,

a w przypadku pozytywnego
rozpatrzenia wniosku —
zawarcie i realizacja umowy.

Podstawa prawna
przetwarzania

Art. 6 ust. 1 lit. c
RODO - dopetnienie
obowigzkéw
wynikajgcych

Z przepisow prawa:

Ustawa z dnia 20
marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach
zatrudnienia.

Art. 6 ust. 1lit. b
RODO - wykonanie
umowy, ktdrej strong
jest osoba, ktérej dane
dotyczg oraz podjecie
dziatan na zgdanie
osoby, ktorej dane
dotycza, przed
Zawarciem umowy.

Okres przechowywania danych

Zgodnie z JRWA obowigzujgcym w Urzedzie.

Dane osobowe os6b sktadajgcych wniosek lub zawierajgcych
umowy beda przechowywane przez okres 10 lat, liczgc od
konca roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono udzielanie
pomocy, przy czym dane osobowe oséb bezrobotnych, ktére
skorzystaty zjednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej lub ktére skorzystaty zjednorazowych srodkow
na zafozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej,
w postaci: imie (imiona) i nazwisko; numer PESEL,
aw przypadku jego braku - date i miejsce urodzenia, ptec,
rodzaj, serie i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc¢
oraz informacje o pomocy udzielonej na podstawie ustawy, jej
przyjeciu albo odmowie jej przyjecia oraz dane osobowe oséb
bezrobotnych, ktére skorzystaty z pozyczek na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, w postaci: imig (imiona) i nazwisko;
numer PESEL, a w przypadku jego braku - date i miejsce
urodzenia, pte¢, rodzaj, serie i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz informacje o pomocy
udzielonej przez posrednikow finansowych dokonujgcych
umorzen takich pozyczek, sg przetwarzane przez okres 50 lat,
liczgc od konca roku kalendarzowego, w ktérym zakornczono
udzielanie pomocy.

Jezeli w ww. okresie 10 lub 50 lat zostanie wytoczone
powddztwo lub zostanie wszczete postepowanie, okres
przetwarzania przedtuza sie do czasu prawomocnego
zakonczenia tego postepowania.

4. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Panstwu:
1) Jezeli podstawg prawng jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO:

2)

a) prawo dostepu do tresci danych,
b) prawo do sprostowania danych,

c) prawo do usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym),
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych,

e) prawo do przenoszenia danych;

Jezeli podstawig prawng jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO:

a) prawo dostepu do tresci danych,
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b) prawo do sprostowania danych,

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych.
Maijg Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie przez Pahstwa danych osobowych wynika z przepisow prawa i jest obowigzkowe.
Panstwa dane nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez
w formie profilowania.
W niektorych sytuacjach Administrator bedzie przekazywat dane osobowe innym podmiotom, tylko
na podstawie przepiséw prawa, w szczegolnosci do komornikéw, bankéw, ZUS, a takze innym
podmiotom na podstawie uméw powierzenia danych osobowych, w tym m. in. do Sygnity, OPS
(Sepi), Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.
Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;.
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