PROJEKT

Zalacznik nr 4a

do Zasad przyznawania jednorazowo $rodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej

przez Powiatowy Urzad Pracy we Wrzesni

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* a *: woh']gsv%ADDZTWA
dla Wielkopolski Unie Europejska * WIELKOPOLSKIEGO
UMOWA

o przyznanie jednorazowo Srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej
zwanych dalej dofinansowaniem w ramach projektu
»Razem w drodze do aktywnosci zawodowej!”
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

zawarta W dniu e.eeeeeevecenenenennnne we Wrzesni

pomiedzy Powiatem Wrzesinskim reprezentowanym przez Staroste Wrzesinskiego,

Zupowaznienia KtOrego dziald ..iciieieiiiiniiiiniiiiiiiiieiiiiiieiiateiteietittetstsatessntssnsesssonss , dalej jako
,,Urzad”

a

Pania/Panem ...t e
corka/synem: ................ LULL e, r.PESEL ...
AAreS ZAMIESZKANIA: ...\ttt e e
adres ZameldoWania: ........o.viie i
dalej jako Beneficjent,

nastepujacej tresci:

§1
Urzad przyznaje Beneficjentowi na jego wniosek ztozony w dniu .............. r. §rodki w kwocie: ............... zt
(stownie: ... z}), na podjecie dziatalnosci gospodarczej — .....................
zsiedzibg: ...

§2

1. Wyptata $rodkéw nastgpi jednorazowo w terminie do 7 dni od dnia podpisania umowy na rachunek
bankowy wskazany przez Beneficjenta nr rachunku bankowego: .............oooiiiiiiiiiiiiii e

2. Przyznane $rodki sg przeznaczone na finansowanie zakupow w zwiazku z uruchomieniem dziatalno$ci
gospodarczej zgodnie ze szczegdtows specyfikacjg wydatkow okreslonych we wniosku, zaakceptowanych
przez Urzad.

§3

Beneficjent zobowigzuje si¢ do wydatkowania dofinansowania zgodnie z celem, na ktory zostato udzielone,

a takze do:

1) dostarczenia do Urzgdu potwierdzenia wptywu kwoty dofinansowania na rachunek bankowy wskazany
przez Beneficjenta w terminie 7 dni roboczych od daty zaksiggowania;

2) podjecia dziatalnosci w terminie do 21 dni od dnia otrzymania $rodkéw, o ktorych mowa w § 1 (przez
podjecie dziatalno$ci gospodarczej rozumie si¢ date jej rozpoczgcia ujeta w zgloszeniu podjecia dziatalnosci
gospodarczej dokonanym w: Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej i we
wlasciwym dla Beneficjenta Urzedzie Skarbowym oraz zgloszeniu Beneficjenta do ubezpieczenia
spotecznego we wlasciwym dla Niego Oddziale Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych).
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3) wydatkowania otrzymanego dofinansowania zgodnie ze szczegdétowa specyfikacjg wydatkow, o ktorej
mowa w § 2 ust. 2;

4) dokonywania platnosci zwigzanych z podejmowang dziatalnoscig jedynie za posrednictwem rachunku

platniczego Beneficjenta (przelew) w kazdym wypadku, gdy strong transakcji, z ktorej wynika platnosé jest
inny przedsi¢biorca lub gdy jednorazowa warto$¢ transakcji, bez wzgledu na liczbe wynikajacych z nigj
ptatnosci przekracza 15.000,00 zt.
W przypadkach niezastosowania si¢ do powyzszej formy platnosci w transakcjach przekraczajacych
warto$¢ 15.000,00 zt Urzad zastrzega sobie prawo do przekazania do Urzedu Skarbowego przedstawionej
przez Beneficjenta dokumentacji finansowej celem weryfikacji poprawnosci i legalnosci przedstawionych
dokumentow do rozliczenia;

5) przelewy winny by¢ dokonywane z konta osobistego Beneficjenta, na ktore wplyngta dotacja lub z konta
firmowego;

6) zlozenia rozliczenia zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia umowy
0 dofinansowanie na poszczegélne towary i ustugi ujete w specyfikacji w terminie 2 miesiecy od dnia
podjecia dziatalnosSci gospodarczej, poprzez przedtozenie w Powiatowym Urze¢dzie Pracy we Wrzeéni
oryginatéw dokumentéw potwierdzajacych wydatkowanie przyznanych $rodkéw zgodnie ze specyfikacja
i harmonogramem zakupow okre§lonych we wniosku o przyznanie srodkow (faktury, faktury uproszczone

i rachunki) wraz z dowodami zaptaty oraz ich czytelnych kopii celem zatgczenia do akt Beneficjenta;

7) udostgpnienia Powiatowemu Urzgdowi Pracy we Wrzesni niezbednych dokumentéw i udzielenia wyjasnien

dotyczacych:

a) sposobow wykorzystania przyznanych srodkow,

b) wywiazywania si¢ przez beneficjenta z obowigzku zwrotu rownowartosci odzyskanego podatku,
0 ktorym mowa w ust. 19;

8) umozliwienia przeprowadzenia przez Powiatowy Urzad Pracy we Wrzeéni i inne uprawnione jednostki
kontroli prawidlowosci wykorzystania przyznanych srodkéw;

9) zawiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy o kazdej zmianie nazwiska oraz o wymianie dowodu
osobistego;

10) uzyskania zgody Powiatowego Urzedu Pracy na kazdorazows zmiang gldwnego miejsca prowadzenia
dziatalno$ci lub wprowadzenia dodatkowego adresu prowadzenia dziatalnosci;

11) prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy od daty jej podjecia,
okreslonej zgodnie z ust. 2; do okresu prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy
W jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego oraz okres
prowadzenia przedsiebiorstwa przez zarzadce sukcesyjnego lub wlasciciela przedsiebiorstwa
w spadku; do okresu prowadzenia dzialalnosSci gospodarczej nie zalicza si¢ okresu zawieszenia
wykonywania dzialalnoS$ci gospodarczej;

12) przedtozenia oryginalu zaswiadczen z wilasciwego Urzedu Skarbowego o rozpoczeciu dziatalnosci
gospodarczej w terminie 30 dni od jej rozpoczecia;

13) przedtozenia wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej w terminie 30 dni od jej rozpoczecia;

14) przechowywania dokumentéw zwigzanych z otrzymang pomoca przez okres co najmniej 10 lat od dnia jej
przyznania;

15) niezbywania w okresie trwania umowy $rodkoéw trwatych zakupionych w ramach otrzymanych
jednorazowo srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej;

16) powiadomienia Urzedu w formie pisemnej o utracie srodkow trwatych zakupionych w ramach otrzymanych
srodkéw, w wyniku zdarzen losowych takich jak min. kradziez, pozar, powodz, wymiana w zwigzku
z reklamacjg oraz przedtozenia dokumentow potwierdzajacych zaistnienie takiego zdarzenia;

17) przedtozenia zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego po okresie co najmniej 12 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci potwierdzajacego, ze dziatalno$¢ prowadzona jest nadal,

18) przedtozenia po uplywie 12 miesigcy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zaswiadczenia z ZUS
0 podleganiu ubezpieczeniu obejmujgcego wyzej wymieniony okres w terminie 30 dni;

19) zwrotu rownowartosci podatku VAT dotyczacego zakupionych towardéw i ustug w ramach przyznanego
dofinansowania przez okres uprawniajacy do odliczenia/zwrotu podatku, wskazany w ustawie z dnia

11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug, w przypadku odliczenia lub zwrdcenia przedmiotowego
2



podatku VAT, zgodnie z ustawg o podatku od towaru i ustug na konto bankowe Urzedu w Powiatowym
Banku Spotdzielczym we Wrzesni nr 43 9681 0002 0000 3147 2000 0030 w terminie:

a. nie dluzszym niz 90 dni od ztozenia deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towaréw i ustug, w
ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu —w przypadku gdy z deklaracji za dany
okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do
przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

b. 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz bezrobotnego, absolwenta
CIS, absolwenta KIS lub opiekuna — w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od
towarow 1 ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu, za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu;

Obowiazek zwrotu réwnowarto$ci odzyskanego w ramach przyznanego dofinansowania podatku VAT

dotyczy odzyskania podatku VAT w trakcie trwania umowy oraz po jej zakonczeniu.

20) udostepniania dokumentacji finansowo-ksiggowej oraz udzielania uprawnionym organom kontrolnym
informacji umozliwiajacych weryfikacje kwalifikowalno$ci podatku od towaru i ustug;

21) informowania Urzedu przez caly czas trwania umowy o wszelkich zmianach w zakresie zlozonego
rozliczenia, w tym o wszelkich zmianach odnosnie prawa do obnizonego lub zwroconego podatku
od towarow i ustug;

22) informowania Urzg¢du o kazdym przypadku zatrudnienia przez Beneficjenta pracownika w oparciu o umowe
0 prac¢ zawartg na podstawie przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy z jednoczesnym
obowigzkiem dostarczenia Urzedowi kopii ww. umowy w terminie do 7 dni od jej zawarcia;

23) informowania Urzedu o kazdym przypadku zawieszenia dziatalnosci gospodarczej w terminie 7 dni od jej
zawieszenia,

24) oznaczenia w widocznym miejscu stanowiska pracy zgodnie z zatagczong do umowy informacja
0 wspotfinansowaniu projektu ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus;

25) oznaczenia w widocznym miejscu otrzymanymi od PUP naklejkami zakupionego sprzetu zgodnie
ze specyfikacja wydatkéw w ramach przyznanych srodkow;

26) dostarczenia w terminie 30 dni po uptywie co najmniej 12 miesi¢cy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
okreslonym w ust. 11 oswiadczenia potwierdzajacego brak odliczenia lub odzyskania réwnowarto$ci
podatku od towarow i ustug od zakupionych towarow i ustug w ramach przyznanego dofinansowania,
w przypadku gdy zwrot podatku od towardw i ustug nie zostat dokonany.

§ 4
Okres prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej ustalony zostanie w oparciu o odpowiednie zaswiadczenia
wlasciwego dla miejsca prowadzenia tej dziatalnosci Urzgdu Skarbowego.

§5

1. W celu zapewnienia zwrotu wraz z naleznymi odsetkami przyznanych S$rodkéw w przypadkach
przewidzianych w § 6 umowy  Beneficjent udziela  zabezpieczenia ~w  postaci
AKTU NOTARIALNEGO O PODDANIU SIE EGZEKUCJI przez Beneficjenta sporzadzonego
stosownie do warunkéw niniejszej umowy.

2. Kwota do wysokosci, ktorej Beneficjent poddaje si¢ egzekucji to 200% otrzymanego dofinansowania,
tj. zt (stownie: zt).

3. Akt o poddaniu si¢ egzekucji musi by¢ sporzadzony i dostarczony przez Beneficjenta do Urzedu
w terminie 14 dni od dnia podpisania niniejszej umowy, przed dniem przelania kwoty otrzymanych
srodkow na konto Beneficjenta.

4. W przypadku niedostarczenia ww. dokumentu w terminie umowa wygasa, a wynikajace z niej uprawnienia
i obowigzki stron tracg moc.

§ 6
W  przypadku naruszenia warunkdw umowy, o ktorych stanowi rozporzadzenie cytowane
w § 11 pkt. 2, a w szczegdlnosci:



1) wykorzystania otrzymanych srodkdéw niezgodnie z przeznaczeniem;

2) prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez okres krotszy niz 12 miesigey;

3) podjecia zatrudnienia w trakcie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej z wylaczeniem § 8 ust. 5
rozporzadzenia cytowanego w § 11 pkt. 2;

4) zawieszenia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na okres dluzszy niz 6 miesiecy, z wylaczeniem § 8 ust.
5 rozporzadzenia cytowanego w § 11 pkt. 2;

5) zlozenia niezgodnego z prawda oswiadczenia, o ktorym mowa w § 6 ust. 3, 3a, 4, 5, rozporzadzenia
cytowanego w § 11 pkt. 2,
Urzad moze w razie niedostatecznego usprawiedliwienia przez Beneficjenta tych uchybien rozwigzaé
przedmiotowa umowe bez wypowiedzenia.

§7
1. W razie rozwigzania umowy z przyczyn okreslonych w § 6 Beneficjent zobowigzuje si¢ do zwrotu
przyznanych srodkow wraz z odsetkami ustawowymi naliczanymi od dnia ich otrzymania w terminie 30 dni
od dnia dorgczenia wezwania.

2. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1 lub w wyniku zgodnego o$§wiadczenia
woli obu stron, Urzedu nie obcigzaja koszty poniesione przez Beneficjenta zwigzane z przygotowaniem,
pozyskiwaniem dokumentow oraz zabezpieczen wymaganych przez Urzad, a bedacych podstawg zawarcia
umowy.

§ 8

W przypadku $mierci bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna w okresie od dnia zawarcia

umowy o dofinansowanie do uplywu 12 miesi¢gcy prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i nieustanowienie

zarzadu sukcesyjnego, zwrotu wyplaconego dofinansowania dochodzi si¢ w wysokosci proporcjonalnej
do okresu nieprowadzenia tej dziatalnosci. Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek
ustawowych.

§9
Zmiana tre$ci umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 10
Sadem wiasciwym do rozstrzygania ewentualnych sporéw wynikajacych z niewykonania lub niewtasciwego
wykonania umowy jest sad wtasciwy miejscowo dla Urzedu.

§ 11

W zakresie nieunormowanym postanowieniami umowy zastosowanie majg przepisy:

1. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

2. Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,

3. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18.12.2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, a od dnia 01.07.2024 r.
Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,

4. Kodeksu Cywilnego,

5. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

§ 12
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Urzad Beneficjent

Podpis ztozono w obecnosci pracownika PUP



Zgoda wspotmaltzonka Wnioskodawcy

jako wspotmatzonek ,,Wnioskodawcey” ............ccooiiiiiiiiiiiea

oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z warunkami UmMOWY NI ............ooveieiiniieienn... zdnia ...,
0 przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej i wyrazam zgode na jej podpisanie
przez mojego wspotmatzonka oraz zobowiazuje si¢ do ponoszenia skutkéw finansowych z majatku wspolnego
w przypadku niewywiazania si¢ z warunkdw w/w umowy.

Data i podpis wspotmatzonka

Podpis ztozono w obecnos$ci pracownika PUP



