
Załącznik nr 2  

do umowy nr UmKszUstKFS/24/….. 

o finansowanie działań obejmujących  

kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawcy  

z (rezerwy – zapis opcjonalny) Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba osób, które podjęły działania finansowe z KFS 

liczba osób, które zakończyły udział w działaniach   

zw. z KFS z wynikiem pozytywnym* 

 

ogółem 

 

wg rodzaju wsparcia   

ogółem 

wg rodzaju wsparcia 

kursy 
Studia 

podyplomowe 
egzaminy kursy 

Studia 

podyplomowe 
egzaminy 

        

*pod pojęciem „wynik pozytywny” należy rozumieć uzyskanie przez osoby dokumentu potwierdzającego zdobycie 

wiedzy/ kwalifikacji/ uprawnień     

 
Wyszczególnienie Liczba 

pracodawców 

Liczba pracowników 

razem kobiety 

Objęci wsparciem ogółem    

Według rodzajów 

wsparcia 

Kursy realizowane z inicjatywy 

pracodawcy lub za jego zgodą 

   

Studia podyplomowe realizowane z 

inicjatywy pracodawcy lub za jego 

zgodą 

   

Egzaminy umożliwiające uzyskanie 

dokumentów potwierdzających nabyte 

umiejętności, kwalifikacji lub 

uprawnień zawodowych 

   

Badania lekarskie i psychologiczne 

wymagane do podjęcia kształcenia lub 

pracy zawodowej po ukończonym 

kształceniu 

   

Ubezpieczenie NNW w związku z 

podjętym kształceniem 

   

Według grup 

wiekowych 

15 - 24 lata    

25 - 34 lata    

35 - 44 lata     

45 lat i więcej    

Według 

wykształcenia 

Gimnazjalne i poniżej    

Zasadnicze zawodowe    

Średnie ogólnokształcące    

Policealne i średnie zawodowe    

Wyższe    

Wykonujący pracę w szczególnych warunkach oraz prace 

o szczególnym charakterze 

   

Osoby mogące udokumentować wykonywanie przez co 

najmniej 15 lat pracy w szczególnych warunkach pracy lub 

pracy o szczególnym charakterze, którym nie przysługuje 

prawo do emerytury pomostowej. 

   

 

Informacja o działaniach związanych z KFS 


