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UWAGA ZMIANY
W sytuacji, gdy pracodawca chce wnioskować o dofinansowanie kilku szkoleń, musi złożyć odpowiednio 

kilka wniosków (np. 2 różne szkolenia – 2 odrębne wnioski z odpowiednimi załącznikami).

 
UWAGA PRACODAWCY!

Nabór wniosków na dofinansowanie szkoleń z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Powiatowy Urząd Pracy we Wrześni ogłasza nabór wniosków o przyznanie środków z Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego na kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawcy 

 

Termin naboru wniosków: od 30.01.2024 r. do 06.02.2024 r. (do godz. 14:30)

  
  
Wniosek o przyznanie środków na kształcenie ustawiczne wraz z odpowiednimi załącznikami można 
składać w jeden z niżej wymienionych sposobów:

w postaci elektronicznej korzystając z systemu praca.gov.pl ( ). Złożenie https://www.praca.gov.pl
wniosku w takiej formie wymaga podpisu elektronicznego lub podpisu potwierdzonego profilem 
zaufanym ePUAP,
składając w siedzibie Urzędu,
przesyłając pocztą tradycyjną na adres: Powiatowy Urząd Pracy we Wrześni ul. Wojska Polskiego 2,
62-300 Września (decyduje data i godzina wpływu do Urzędu).

  
Środki z KFS w 2024 r. mogą zostać przeznaczone na finansowanie działań, związanych z kształceniem 
ustawicznym pracowników i pracodawcy, zgodnych z ustalonymi priorytetami Ministra właściwego ds. 
pracy, tj. na: 

        Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych Priorytet 1
procesów, technologii i narzędzi pracy. 

        Wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub Priorytet 2
województwie zawodach deficytowych. 

Wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie Priorytet 3        
związanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osób będących członkami rodzin wielodzietnych. 

Wsparcie kształcenia ustawicznego w zakresie umiejętności cyfrowych. Priorytet 4        
        Wsparcie kształcenia ustawicznego osób pracujących w branży motoryzacyjnej. Priorytet 5

Wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia. Priorytet 6        
Wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do pracodawców zatrudniających Priorytet 7        

cudzoziemców. 
Wsparcie kształcenia ustawicznego w zakresie zarządzania finansami i zapobiegnie Priorytet 8        

sytuacjom kryzysowym w przedsiębiorstwach. 

  : 389.300,00 złPula środków na rok 2024 rok
Wniosek o przyznanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kształcenie ustawiczne 
pracowników i pracodawcy musi być zgodny z obowiązującymi Zasadami przyznawania, realizowania i 
rozliczania pomocy dla pracodawców w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego przez Powiatowy 

https://www.praca.gov.pl
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

  i dotyczyć tylko jednego rodzaju szkolenia. Urząd Pracy we Wrześni W sytuacji, gdy pracodawca chce 
wnioskować o dofinansowanie kilku szkoleń, musi złożyć odpowiednio kilka wniosków (np. 2 różne 
szkolenia – 2 odrębne wnioski z odpowiednimi załącznikami).
  
Przy rozpatrywaniu i ocenie wniosków uwzględniane będą następujące kryteria: 
1) zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi Priorytetami wydatkowania środków KFS na dany 
rok (szczegóły dotyczące Priorytetów: ); kliknij po szczegóły
2) zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami 
lokalnego lub regionalnego rynku pracy (Barometr zawodów powiat wrzesiński: , kliknij po szczegóły
Barometr zawodów województwo wielkopolskie: ); kliknij po szczegóły
3) porównywalność kosztu usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków KFS 
podobnych usługami dostępnymi na rynku; 
4) posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego certyfikatów jakości oferowanych usług 
szkoleniowych; 
5) w przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego dokumentu, na 
podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego; 
6) plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym 
finansowanym ze środków KFS; 
7) korzystanie przez wnioskodawcę z tej formy wsparcia w ostatnich 5 latach; 
8) możliwość sfinansowania ze środków KFS działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem limitów, 
o których mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 
 

Szczegółowe informacje można uzyskać pod numerem tel.: 61 640 35 58 oraz na stronie internetowej 
Powiatowego Urzędu Pracy we Wrześni.

Wniosek oraz Zasady przyznawania, realizowania i rozliczania pomocy dla pracodawców w ramach KFS 
przez Powiatowy Urząd Pracy we Wrześni dostępne są na stronie Powiatowego Urzędu Pracy: www.
wrzesnia.praca.gov.pl w zakładce dokumenty do pobrania → pracodawcy i przedsiębiorcy → Krajowy 

 .Fundusz Szkoleniowy

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO 
Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. 
Urz. UE L nr 119 poz. 1 z 04.05.2016 ze zm.) Powiatowy Urząd Pracy we Wrześni informuje, że:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy we Wrześni 
reprezentowany przez Dyrektora PUP, ul. Wojska Polskiego 2, 62-300 Września.
W sprawach związanych z danymi osobowymi można się kontaktować z Inspektorem Ochrony 
Danych – Anna Lider, e-mail: iod@pupwrzesnia.pl
Dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji ustawowych zadań Urzędu:

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 
27 kwietnia 2016 r. celu związanym z naborem wniosków o przyznanie środków na finansowanie 
kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego,
na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Odbiorcami danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych 
osobowych
 na podstawie przepisów prawa.
Dane osobowe przechowywane będą w czasie określonym przepisami prawa, zgodnie z instrukcją 
kancelaryjną i jednolitym rzeczowym wykazem akt.

https://psz.praca.gov.pl/documents/10240/6350314/KFS%202024_Wytyczne%20dla%20urz%C4%99d%C3%B3w%20pracy.pdf/f337f0d3-e180-409d-bfb2-fcdf17e0544e?t=1703659308470
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?publication=county&province=15&county=355&year=2024&form-group%5B%5D=low
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?publication=province&province=15&county=&year=2024&form-group%5B%5D=equal&form-group%5B%5D=low&form-group%5B%5D=high
https://wrzesnia.praca.gov.pl/-/20448794-krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://wrzesnia.praca.gov.pl/-/20448794-krajowy-fundusz-szkoleniowy
mailto:iod@pupwrzesnia.pl
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6.  

7.  

8.  

Każdy ma prawo do żądania od Administratora dostępu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec 
przetwarzania
 w dowolnym momencie.
Każdy ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 
przetwarzanie danych osobowych naruszałoby przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie 
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.
Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne. 
Niepodanie danych skutkować będzie pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia.

 

Z-ca Dyrektora

Powiatowego Urzędu Pracy

We Wrześni

 (-) Joanna Musiałkiewicz
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