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UWAGA PRACODAWCY!
Nabér wnioskéw z rezerwy w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego!

Powiatowy Urzad Pracy we Wrzesni ogtasza nabdr wnioskdw o dofinansowanie kosztow ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w ramach rezerwy Krajowego Funduszu Spotecznego.
Termin naboru wnioskéw: od dnia 08.08.2018r. do dnia 14.08.2018r .

Aby skorzystac ze sSrodkéw z rezerwy KFS musi zostaé spetniony wytgcznie jeden z priorytetéw
wydatkowania rezerwy okres$lony przez Rade Rynku Pracy.

Priorytety przyjete przez Rade Rynku Pracy na 2018 rok to:

a) Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danych powiecie
lub wojewddztwie zawodach deficytowych;
b) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia.

Whioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu a) powinien udowodnié, ze wskazana forma
ksztatcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego na terenie powiatu wrzesifiskiego badz
wojewddztwa wielkopolskiego. W roku biezgcym dopuszcza sie finansowanie szkolert wytgcznie w
zakresie umiejetnosci scisle zawodowych, nie przewiduje sie finansowania tzw. kompetencji miekkich.
Zrédtem analiz do ktdrych nalezy sie odnie$¢ jest Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych
lub Barometr zawoddw na terenie powiatu wrzesinskiego bgdz wojewddztwa wielkopolskiego.

W przypadku priorytetu b) Rada Rynku Pracy promuje inwestowanie w ksztatcenie ustawiczne oséb
starszych, co ma zapobiec ich przedwczesnej dezaktywizacji.

O dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego moga ubiegac sie pracodawcy

w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy tj. jednostki
organizacyjne, chociazby nie posiadaty osobowosci prawnej, a takze osoby fizyczne jezeli zatrudniajg
co najmniej jednego pracownika na umowe o prace.

O dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego mogga ubiegac sie pracodawcy majacy siedzibe
badz miejsce prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na terenie powiatu wrzesiniskiego.

Jednostkowy koszt wydatkowania na jednego uczestnika nie moze przekroczy¢ kwoty 4.000,00 zt.

Whiosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego wraz z zatgcznikami nalezy sktadaé
wytgcznie
w formie papierowe;.

W przypadku gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, Urzad wyznacza pracodawcy termin od 7 do
14 dni do jego poprawienia.

Whiosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie
lub niedotaczenia zatgcznikow.
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KRYTERIA OCENY WNIOSKOW
|Lp-  [Kryteria oceny Sposdb dokonania oceny [Ocena
Zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi . . . .
1. priorytetami wydatkowania srodkéw rezerwy KFS mespe’fnlenle kryte_znum . spe’fma/ .
na dany rok; skutkuje odrzuceniem wniosku |nie spetnia
- kompetencje zgodne z
Zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez potrzebami lokalnego lub
uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami |regionalnego rynku pracy — 4 pkt
2. lokalnego lub regionalnego rynku pracy ustalonych |- kompetencje niezgodne z Max 4pkt
(na podstawie Monitoringu zawoddéw deficytowych i |potrzebami lokalnego lub
nadwyzkowych lub Barometru zawoddéw); regionalnego rynku pracy — 0 pkt
- jezeli cena wskazanego
szkolenia bedzie wyzsza od
podobnych ustug dostepnych na
rynku -0 pkt
Koszty ksztatcenia ustawicznego wskazanej L
do sfinansowania ze srodkéw rezerwy KFS - Jezeli cend wszkaz:amego .
3. w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug szkolenia bedzie rowna cenie
dostepnych na rynku: podobnych ustug dostepnych na |[Max 4pkt
rynku - 2 pkt
- jezeli cena wskazanego
szkolenia bedzie nizsza od
podobnych ustug dostepnych na
rynku -4 pkt
- brak certyfikatu — 0 pkt
Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia - posiadanie 1 certyfikatu —2
4. ustawicznego certyfikatow jakosci oferowanych pkt - posiadanie 2 i wiecej Max 4pkt
ustug szkoleniowych; certyfikatéw —4 pkt
W przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora
ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na niespetnienie kryterium spetnia/
5. podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy . . . . .
ksztatcenia ustawicznego; skutkuje odrzuceniem wniosku |nie spetnia
Planowany s$redni czas
Plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktére  |zatrudnienia przeszkolonych
6 bedg objete ksztatceniem ustawicznym pracownikéw: Max 4 pkt
’ finansowanym ze srodkéw z rezerwy KFS; - do 0,5 roku — 1 pkt
- do 1 roku — 2 pkt
- powyzej 1 roku— 4 pkt
Mozliwosc¢ sfinansowania ze $rodkéw KFS dziatan Urz‘?‘?‘ zastrzega sobie m.OZIIW.OSC
okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem limitu cze;su(’)vyego_ rozpatrzenia V\.ImOSkq gdyl
7. orzyznanego z rezerwy KFS na dany rok; wartosci ztozonych wszystkich wnlc?sk.ow
’ przekroczg przyznany na dany rok limit.
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Pracodawca korzystat w poprzednich latach - jezeli korzystat —1 pkt

8. z ksztatcenia ustawicznego w ramach srodkéw KFS; T Max 2 pkt
- jezeli nie korzystat — 2 pkt
- jezeli zatrudnia mniej niz 10
. iy pracownikéw — 2 pkt
0. Wielkosc pracodawcy - jezeli zatrudnia 10 i wiecej Max 2 pkt

pracownikéw — 1 pkt

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w trakcie oceny wnioskéw wynosi 20.

Szczegdétowe informacje mozna uzyskaé w pokoju nr 16, tel. (61) 640-35-47.
Druki wnioskéw dostepne sg na stronie Urzedu www.wrzesnia.praca.gov.pl, w zaktadce dokumenty do
pobrania - pracodawcy i przedsiebiorcy.

Ponadto zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) Powiatowy Urzad Pracy we Wrzesni informuje, ze:

1.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy we Wrze$ni,
reprezentowany przez Dyrektora PUP, ul. Wojska Polskiego 2, 62-300 Wrzesnia.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@pupwrzesnia.pl.

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustawowych zadan Urzedu:

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. celu zwigzanym z naborem wnioskdw o przyznanie Srodkéw na finansowanie
kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow z rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,

na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

. Odbiorcami danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych

na podstawie przepisow prawa.

Dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie z instrukcja
kancelaryjng i jednolitym rzeczowym wykazem akt.

Posiada Pan/Pani prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo

do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania

w dowolnym momencie.

Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

gdy przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych naruszatoby przepisy ogdélnego rozporzgdzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.

Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne.
Niepodanie danych skutkowac¢ bedzie pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia.

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
we Wrzesni

Eugeniusz Wisniewski
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Zataczniki:

1. Monitoring zawododw deficytowych i nadwyzkowych .
2. Barometr zawodow.

Zatgczniki
Whniosek_KFS 2018.doc (doc, 232 KB)
Barometr zawodow wojewddztwo 2018.jpg (jpg, 386 KB)
Barometr zawodow powiat 2018.jpg (jpg, 338 KB)
Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych - wojewodztwo.pdf (pdf, 36 KB)
Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych - powiat.pdf (pdf, 34 KB)

https://wrzesnia.praca.gov.pl/ru/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 4/4


/documents/6536889/6919239/Wniosek_KFS%202018.doc/1daa84c6-680f-4e64-b928-add657c69dd1?t=1533546557546
/documents/6536889/7584035/Barometr%20zawod%C3%B3w%20wojew%C3%B3dztwo%202018.jpg/58c5910f-9969-4011-a43b-e465381257ea?t=1533546499577
/documents/6536889/7584035/Barometr%20zawod%C3%B3w%20powiat%202018.jpg/b51397c1-3ff8-4d71-925d-aac8270d28d9?t=1533546500204
/documents/6536889/6559382/Monitoring%20zawodow%20deficytowych%20i%20nadwy%C5%BCkowych%20-%20wojewodztwo.pdf/598e0349-1d46-48e2-8eba-88c828ed0d66?t=1519735118000
/documents/6536889/6559382/Monitoring%20zawodow%20deficytowych%20i%20nadwy%C5%BCkowych%20-%20powiat.pdf/400fd486-9572-4fe6-ab14-5a61b23032ec?t=1519735119000

	Nabór wniosków KFS 2018 r.

